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Informazioni personali

Nome Enrico Grassi
Data di nascita

Stato civile

Professione Imprenditore

E-mail professionale

Istruzione e formazione

Diploma di maturita di Perito Industriale, Specializzazione Elettrotecnica, conseguito nellanno 1977.

Conoscenza lingue straniere

Madrelingua ITALIANA

Altre Lingue SPAGNOLO \
o Capacita di lettura Buona

o Capacita di scrittura Buona

s Capacita di espressicne orale Buona

FRANCESE
= Capacita di lettura Discrata
e Capacita di scrittura Discreta

= Capacita di espressione orale  Discreta

Attivita imprenditoriale

Enrico Grassi & imprenditore dal 1980, anno della costituzione di Elettric80 SpA (oggi E80 Group SpA), di cui
¢ il fondatore e Presidente.

Elettric80 fin dall'inizio ha imposto la sua presenza sul mercato internazionale con soluzioni logistiche
automatizzate per le imprese produttrici di beni di largo consumo nei settori beverage, food, tissue ed in
ambiti diversificati, realizzando quella viene definita la “Fabbrica 4.0”.

| sistemi altamente innovativi comprendono robot di palettizzazione, una vasta gamma diveicoli a guida laser
mobili (LGV/AGV), magazzini ad alta densita (SMART STORE E CRANE STORE), sistemi di picking e repacking,
soluzioni compatte per il fine linea (SMART BOX).

Tutto il flusso logistico & gestito centralmente da un’unica piattaforma software SM.I.LE8O (Smart Integrated
Logistics): il direttore d’orchestra che assicura 'efficiente integrazione dei sistemi','ga rantendo la conduzione
ottimale di tutte le operazioni: dall'ingresso delle materie prime allo stoccaggio, fino alle spedizioni.

Dal 1994 ad oggi, Elettric80 ha aperto filiali in Australia, Brasile, Cite, Emirati Arabi Uniti, Francia, Giappone,
Regno Unito, Messico, Polonia, Russia, Spagna, Svezia, Thailandia, Ungheria e USA.
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Nel 1992, Enrico Grassi fonda BEMA, impresa nata per sviluppare sistemi robotizzati sinergici con quelli di
Elettric80.

BEMA & specializzata nella progettazione e realizzazione di sistemi robotizzati di fasciatura con film
estensibile per prodotti palettizzati, sistemi automatici di controllo palette, palettizzatori robotizzati a bassa-
media cadenza, depalettizatori a strato per prodotti finiti, soluzioni di picking a strato e repacking.

Nel 2010 G.S.G. srl, azienda della famiglia Grassi, apre ed inaugura il Country House
http://www.countryhousegsg.it/ , una struttura alberghiera di alto livello, che ospita clienti e coliaboratori di
Elettric80 e Bema, in un territorio a bassa ricezione.

Nel settembre 2021, nasce E80 Group SpA, https://www.eletiric80.com/it/ frutto del'integrazione tra
Elettric80 SpA, BEMA srl e SM.LLESO.

ES0 Group SpA, con un bagagiio di oltre 40 anni di attivita, da sempre sotto la guida di Enrico Grassi, ha
realizzato un’evoluzione tecnologica senza precedenti e depositato numerosi brevetti, oltre ad avere messo
in atto operazioni di M&A e partecipazioni al fine di consolidare e rafforzare la capacita produttiva e
industriale, per creare una filiera corta, sostenibile e affidabile:

e  Flash Battery srl — Batterie al lithio

e  Gor.Far — Carpenteria industriale

s IN2Power - Sisterni ad induzione per ricarica LGV

¢ ErmesX, - Applicativi software

e  Lultimaacquisizione, risalente ad aprile 2024, & quella di Meclobo, che opera nell’'ambito del montaggio
e assemblaggio macchinari per la logistica :

E80 Group investe da sempre sulle persone e sulla loro formazione, con la finalita di dare sempre valore alle
persone che operano all'interno del Gruppo, per questo ha sviluppato il progetto “Programma il tuo futuro
con E80 Group”, che prevede un cospicuo piano di investimenti sulla formazione, oltra alla EB0 Academy che
include percorsi formativi tecnici che supportano i neoassuntinella fase inserimento e li accompagnano negli
anni la crescita di ciascun componente dell’azienda

ESO Group, inoltre, & in possesso delle pit importanti certificazioni internazionali, inolire, ha attivato le
procedure necessarie per ottenere la certificazione ISO/IEC 27001 oltre che la certificazione B Corp®.

Enrico Grassi verso il territorio, i giovani e lo sport

Lungo la Valle del Tresinaro, dove hanno sede le aziende di Enrico Grassi, per sua volontd, da diversi anni &
stato avviato un programma di riqualificazione edilizia e di efficientamento energetico di stabilimenti che
erano in disuso da anni, sviluppato una rete difornitura all'interno del tessute produttivo locale fatta di pochi
fornitori scelti, che sono come partner.

Attraverso le sue societa, Enrico Grassi offre sostegno a molte realta educative e sociali, collaborando con
numerose scuole del territorio ed universita a livello internazionale.

Queste attivita non solo sono orientate alla tutela del’ambiente, ma anche e soprattutto alla comunita e ai
giovani, perché creano occupazione qualificata con un impatto importante su tutta la filiera produttiva.
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|’attenzione verso i giovani & alla base inoltre del progetto Valorugby hitp://www.valorugby.it/ , fortemente
voluto da Enrico Grassi, oltre a diverse collaborazioni con alcune realta sportive del territorio - Vianese Calcio
e la squadra di basket LG Competition Castelnovo Monti - per trasmettere ai giovani i valori che
contraddistinguono le Aziende di E80 Group, ma anche per orientarli e supportarli nelle scelte future
facendolo conoscere loro le pili avanzate tecnologie.

Enrico Grassi crede fermamente nel concetto di Youth and Experience. Un mix tra giovinezza ed esperienza
che ha come obiettivo quello di imparare ad ascoltare la voce delle nuove generazioni, facendo tesoro del
loro entusiasmo e del loro dinamismo.

Questo dialogo costante e la condivisione delle conoscenze hanno permesso ad E80 Group di crescere,

raggiungendo ormai circa 1.500 dipendenti, con un inserimento negli ultimi anni di una media di 100
dipendenti/anno.

Ulteriori incarichi, riconoscimenti e premi

2006 Attestato di Eccellenza Confindustria Awards for Excellence

2007 - 2014 Componente della Giunta {organo allargato} di Industriali Reggio Emilia

2008 Fanuc Robotics Awards
2010 Finalista con menzione speciale Premio Italiano Meccatronica Industriali Reggio Emilia
2010 Attestato di Eccellenza Confindustria Awards for Excellence

2011-2014 Componente del Consiglio Direttivo (organo ristretto) di Industriali Reggio Emilia

2016 Cittadinanza onoraria del Comune di Viano {RE)

2016 Cittadinanza onoraria del Comune di Castelnuovo ne Monti (RE}

2023 insignito dell'onorificenza Ordine al Merito del Lavoro dal Presidente della Repubbtlica italiana
Libri

2008 “In sela ad un sogno”

2018 “Le risposte del cowboy”

Ulteriori Informazioni

Patente B
Sport praticati Ciclismo
Svago Cinema, Sport
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